На основу члана 17. Закона о Савјету министара Босне и Херцеговине („Службени гласник БиХ“, бр. 30/03, 42/03, 81/06, 76/07, 81/07, 94/07 и 24/08) и члана 92. став (3) тачке и)  Закона о јавним набавкама Босне и Херцеговине („Службени гласник БиХ“, бр. 39/14), на приједлог Агенције за јавне набавке Босне и Херцеговине, Савјет министара Босне и Херцеговине на _____ сједници одржаној ___________ донио је:

ПРАВИЛНИК О ОБУЦИ СЛУЖБЕНИКА ЗА ЈАВНЕ НАБАВКЕ

ОДЈЕЉАК I
НАЧИН ОРГАНИЗОВАЊА И ПРОВОЂЕЊА ОБУКЕ И УСАВРШАВАЊА И НАЧИН ИЗДАВАЊА И ОБНАВЉАЊА СЕРТИФИКАТА

Члан 1.

Предмет 

Овим Правилником прописује се начин организовања и провођења обуке и усавршавања за службенике за јавне набавке  те услови за издавање и обнављање сертификата у области јавних набавки.

Члан 2.

Службеник за јавне набавке

(1) Службеник за јавне набавке је лице које посједује важећи сертификат о положеном испиту из области јавних набавки ( у даљем тексту: сертификат) у складу са овим Правилником, који посједује спeцифична знања,  спoсoбнoсти, квaлитeтe и кaпaцитeтe из области јавних набавки,  аналитички приступа свим фазама набавке, познаје тржиште  и разумије финансије, а чији је задатак унапређење поступка јавне набавке,  кординисање рада комисије за набавке  и других учесника у поступку јавне набавке, те активно промовисање  добре праксе у оквиру уговорног органа. 

(2) Послови службеника за јавне набавке су:

a) Повезивање стратегије уговорног органа преко планирања набавки и избора појединачних стратегија набавки, 

b) Обједињавање потреба уговорног органа и израда годишњег плана јавних набавки, 

c) Координисање свим активностима везаним за планирање набавки у уговорном органу,
d) Спровођење анализе интерних  захтјева и утврђивање потреба за набавком,

e) Истраживање тржишта,
f) Учествовање и координација у припреми тендерске документације,

g) Помаже Комисији за набавке при кореспонденцији са понуђачима,

h) Достављање тендерске документације на начин прописан за конкретни поступак јавне набавке,

i) Учествује у припреми појашњења тендерске документације, заједно са стручним лицима

j) Припрема и помаже раду Комисије за набавке приликом припреме и израде записника, образаца и предложене одлуке.

k) Припрема одговора по правним лијековима, након што комисија за јавне набавке достави своје изјашњење

l) Објављивање свих обавјештења о јавној набавци,

m) Координише свим активностима везаним за праћење и имплементацију уговора које је склопио уговорни орган.

n) Објављује све измјене у уговорима којима управља уговорни орган,на веб адреси Агенције за јавне набавке (у даљем тексту: Агенција).

o) Други послови и задаци везани за провођење поступка јавне набавке.

(3) Службеник за јавне набавке је обавезни члан Комисије за набавке, у поступцима јавних набавки чија је процијењена вриједност одређена у члану 14. став (2) и (3) Закона, као савјетник за јавне набавке без права гласа. Сви правни документи ће бити припремљени од стране или уз помоћ службеника за јавне набавке. 

(4) Услови за стицање сертификата су висока стручна спрема и најмање три године радног искуства на пословима јавних набавки у посљедњих десет година радног искуства

(5) Уговорни орган који има више од 50 запослених (и/или) укупан буџет већи од 1.000.000,00 конвертибилних марака мора имати најмање једног ангажованог службеника за јавне набавке или стручну службу за јавне набавке. Уговорни орган који има мање од 50 запослених и чији је укупан буџет мањи од 1.000.000,00 конвертибилних марака може имати службеника за јавне набавке. Службеник за јавне набавке може бити или запосленик уговорног органа или вањски консултант са важећим сертификатом из става (1) овог члана. 

(6) Уговорни орган који је обавезан да има службеника за јавне набавке мора предвидјети радно мјесто службеника за јавне набавке интерним актом о унутрашњој организацији и систематизацији радних мјеста, и то у року од шест мјесеци од ступања на снагу овог Правилника.

Члан 3.

Обука 

(1) Циљ обуке је стицање знања, вјештина и способности учесника у поступцима јавних набавки и других лица, у циљу ефикасног, економичног и транспарентног провођења, праћења и контроле провођења поступака јавних набавки на свим нивоима.

(2) Сертификат се издаје и обнавља на основу стицања и допуњавања знања, вјештина и способности кроз програм обуке и усавршавања.

(3) За припрему и провођење обуке  и усавршавања у области јавних набавки кроз програме обуке и усавршавања прописаних овим Правилником надлежна је Агенција.

(4) Агенција може за припрему и провођење одређених програма обуке у области јавне набавке или дијелова тих програма овластити и друга правна и физичка лица у складу са одредбама овог Правилника.

Члан 4.

Сертификати 

(1) Сертификати се издају на основу завршене обуке прописане овим Правилником, и успјешно положеног писменог испита.

(2) Сертификати се обнављају сваке три године на основу редовног усавршавања у складу са овим Правилником.

Члан 5.

Издавање сертификата

Сертификат се издаје на рок од три године, при чему се као датум почетка важења сертификата одређује дан успјешног полагања писменог испита.

Члан 6.

Обнављање сертификата

(1) Сертификат се обнавља на период од три године, при чему се као дан почетка важења обновљеног сертификата одређује дан истека важења важећег сертификата.

(2) Захтјев за обнављање сертификата доставља се Агенцији најраније шест мјесеци прије истека ваљаности важећег сертификата, а најкасније 30 дана  прије истека ваљаности важећег сертификата.

(3) Захтјев за обнављање сертификата доставља се Агенцији електронском поштом на адресу назначену на порталу јавних набавки, поштом или факсом.

(4) Захтјев за обнављање сертификата обавезно садржи сљедеће:

a) име и презиме, дан, мјесец и годину рођења лица које подноси захтјев;

b) мјесто запослења лица која подносе захтјев;

c) број и датум издавања важећег сертификата;

d) потврде или овјерене копије потврда о програмима усавршавања похађаним за вријеме трајања важећег сертификата (назив носиоца програма, мјесто и датум одржавања, евиденцијски број програма усавршавања из Пописа програма усавршавања);

e) адресу за достављање сертификата;

f) остале податке за контакт (број телефона, адреса електронске поште).

 (5) У случају захјева са непотпуним подацима и документима, Агенција ће тражити допуну података.

Члан 7.

Рок за издавање и обнављање сертификата

(1) Агенција је дужна издати сертификат у року од 30 дана од дана положеног писменог испита.

(2) Агенција обнавља сертификат у року од 30 дана од дана запримања потпуног захтјева за обнављање сертификата.

Члан 8.

Садржај сертификата и дупликата сертификата

(1) Сертификат садржи најмање сљедеће податке:

a) евиденцијски број;

b) назив органа који издаје сертификат;

c) име, презиме и датум рођења лица којем се издаје сертификат;

d) мјесто и датум издавања сертификата;

e) датум почетка и датум истека важења сертификата.

(2) У случају губитка или оштећења сертификата, лице којем је издат може Агенцији доставити захтјев за издавање дупликата сертификата. Агенција у дупликату сертификата наводи све податке које садржи оригинал сертификата. Износ накнаде за издавање дупликата сертификата ће бити одређен посебном одлуком коју доноси директор Агенције.

Члан 9.

Издавање и обнављање сертификата лицу запосленом у Агенцији или Канцеларији за разматрање жалби

(1) Лицу које има најмање двије године радног искуства на управним и стручним пословима праћења примјене Закона у институцијама за праћење примјене Закона о  јавним набавкама (у даљем тексту: институције система) у Агенцији или Канцеларији за разматрање жалби (у даљем тексту: КРЖ), издаје се сертификат службеника за јавне набавке на основу поднесеног захтјева.

(2) Именованом лицу или лицу којем је истекао мандат у институцијама система, сертификат се издаје по захтјеву који је Агенцији достављен најкасније у року од двије године након његовог престанка радног односа у Агенцији или КРЖ-у ако том лицу сертификат већ није издат на основу других одредби овог Правилника или других прописа.

(3) Лицу које ради на управним и стручним пословима праћења примјене Закона у институцијама система, сертификат се обнавља на лични захтјев, који се доставља Агенцији до датума истека важења сертификата, а најкасније у року од двије године након престанка његовог радног односа у институцијама система.

Члан 10.

Врсте програма обуке у области јавних набавки

Програми обуке у области јавних набавки су:

a) Програм обуке у области јавних набавки

b) Усавршавање

ОДЈЕЉАК II

ПРОГРАМ ОБУКЕ У ОБЛАСТИ ЈАВНИХ НАБАВКИ

Члан 11.

Састав (дјелови) обуке

Програм обуке у области јавних набавки (у даљем тексту: обука) састоји се из два дијела и то:

a) Општи програм обуке у области јавних набавки (у даљем тексту: Програм обуке);

b) Писмени испит

Члан 12.

Програм обуке

(1) Програм обуке је програм у трајању од 50 наставних сати, подијељених у пет дана, који се проводи према наставном програму прописаном у Прилогу овог Правилника.

(2) Уплата накнаде за обуку се плаћа организатору обуке, док се накнада за полагање писменог испита уплаћује  на посебан подрачун Министарства финансија и трезора БиХ, у складу са посебном одлуком коју доноси директор Агенције.
(3) Програм обуке могу проводити сљедећи носиоци програма ( у даљем тексту: носиоци програма):

a) Агенција

b) Овлаштено лице из става (4) овог члана

(4) Овлаштено лице је правно лице које је регистровано за обављање предметне дјелатности и која посједују овлаштења Агенције за спровођење Програма обуке из члана 17. овог Правилника.

Члан 13. 

Провођење Програма обуке

(1) Наставу (предавања, вјежбе) у склопу Програма обуке може изводити стручно лице из члана 15. овога Правилника.

(2) Број полазника појединачног Програма обуке не може бити мањи од 15 нити већи од 30.

(3) Носилац програма издаје потврду о похађању Програма обуке лицу које је било присутно на најмање 75% његовог прописаног трајања.

(4) Потврда о похађању Програма обуке садржи најмање сљедеће податке:

a) назив носиоца програма и његов евиденцијски број из Регистра носилаца програма;

b) име и презиме, датум рођења лица које је похађало Програм обуке;

c) датум почетка и завршетка Програма обуке;

d) трајање Програма обуке (број наставних сати);

e) датум издавања потврде;

f) име, презиме и потпис одговорног лица и печат носиоца програма.

Члан 14.

Услови за провођење Програма обуке

(1) Агенција даје овлаштења за провођење Програма обуке подносиоцу захтјева који је:

       а) образовна установа са студијским програмом I,II или III нивоа из области 

            јавних набавки, или

       б) академско - професионално удружење установљено за развој јавних набавки, 

            или

       ц) регистровано за послове едукације
(2) Подносиоцу захтјева из става (1) овог члана се даје овлаштење за провођење Програма обуке ако:

а) запошљава или на други начин ангажује стручна лица која ће изводити наставни програм, од којих најмање три лица имају статус овлаштеног предавача;

б) располаже, односно има могућност располагања одговарајућим простором за извођење наставног програма;

ц) располаже потребном опремом за извођење наставног програма.

Члан 15.

Стручна лица

(1) Обуку проводе стручна лица.

(2) Стручна лица су:

a) Овлаштени предавач из области јавних набавки;

b) Лице које има најмање двије године радног искуства на пословима система јавних набавки у Агенцији или КРЖ-у и посједују сертификат;

c) Универзитетски професор или еминентни експерт и признати стручњак из регије који имају искуство у овој области које се доказује на основу обављених радова и проведених едукација у области јавних набавки.
Члан 16.

Захтјев за издавање овлаштења за спровођење програма обуке

(1) Заинтересовано правно или физичко лице подноси захтјев за издавање овлаштења за спровођење Програма обуке Агенцији писаним путем.

(2) Захтјев за издавање овлаштења садржи:

a) податке о подносиоцу захтјева – назив/име и презиме, ЈИБ (ако је примјењиво), адреса, телефон, адреса електронске поште, име и презиме одговорне особе, интернет страница, подаци о лицима за контакт;

b) попис стручних лица која ће изводити Програм обуке, а која се налазе у Регистру овлаштених предавача;

c) детаљну разраду начина спровођења Програма обуке у складу са наставним програмом из Прилога овога Упутства.

d) изјаву о власништву, закупу или праву кориштења потребног простора за провођење Програма обуке у складу са  наставним програмом;

Члан 17.

Овлаштење за провођење програма обуке

(1) Овлаштење за провођење Програма обуке издаје се на три године.

(2) Агенција о овлаштењу из става (1) овога члана доноси рјешење у року од 60 дана од подношења захтјева из члана 16. Правилника.

(3) Носилац програма обавезан је у року од 15 дана Агенцији доставити све измјене и/или допуне података на основу којих му је издано овлаштење.

(4) У случају из става (3) овога члана Агенција утврђује утицај измјене података на издано овлаштење те по потреби доноси ново рјешење.

(5) Носилац програма који посједује важеће овлаштење за спровођење Програма обуке може доставити захтјев за издавањем новог овлаштења најраније шест мјесеци прије истека ваљаности важећег овлаштења. У том случају се као датум почетка ваљаности новог овлаштења одређује датум истека ваљаности важећег овлаштења, под условом да је захтјев достављен прије истека важећег овлаштења.

Члан 18.

Регистар носиоца програма

 (1) Агенција води Регистар носиоца програма који садржи податке о свим носиоцима програма.

(2) Регистар носиоца програма садржи најмање сљедеће податке за појединачног носиоца:

a) евиденцијски број носиоца програма;

b) број рјешења о овлаштењу, датум издавања одобрења;

c) назив носиоца програма;

d) ЈИБ носиоца програма, ако је примјењиво;

e) адресу, телефон и адресу електронске поште;

f) интернет страницу носиоца програма;

g) име, презиме и дужност одговорног лица носиоца програма.

(3) Агенција на порталу јавних набавки објављује извод из Регистра носиоца програма.

Члан 19.

Писмени испит

(1) Писмени испит проводи Агенција.

(2) Писменом испиту може приступити лице са потврдом о завршеном Програму обуке.

(3) Захтјев за полагање писменог испита се подноси Агенцији путем обрасца којег Агенција објављује на порталу јавних набавки и који садржи најмање сљедеће податке:

a) име и презиме, датум рођења лица које се пријављује;

b) мјесто запослења лица које се пријављује, ако је запослено;

c) податке за контакт (број телефона, адреса електронске поште);

d) назив носиоца програма који је издао потврду о похађању Програма обуке у  области јавних набавки;

e) адресу за достављање сертификата;

f) доказ о плаћеној накнади за обуку и писмени испит.

(4) Агенција проводи писмени испит када се формира група од 30 кандидата.

(5) Све податке везане уз спровођење писменог испита: мјесто и вријеме одржавања, начин пријаве, образац пријаве, релевантни прописи и литература, Агенција објављује на порталу јавних набавки.

(6) Ако се на захтјев носиоца програма писмени испит проводи изван Агенције, трошкове организације сноси носилац програма, укључујући и трошкове смјештаја за службенике Агенције који проводе испит.

Члан 20.

Оцјењивање писменог испита

 (1) Успјех кандидата на писменом испиту оцјењује се оцјеном "положио" или "није положио".

(2) Кандидат је успјешно положио писмени испит ако је остварио најмање 70% од могућег броја бодова.

Члан 21.

Поправни испит

(1) Кандидат који није положио писмени испит може приступити поправном испиту у року од два мјесеца од неуспјешног полагања писменог испита.

(2) Уплата накнаде за поправни испит уплаћиваће се на посебан подрачун Министарства финансија и трезора БиХ,  у складу са посебном одлуком коју доноси директор Агенције.

Члан 22.

Записник о спровођењу писменог испита и објава резултата

(1) Агенција води записник о спровођењу писменог испита који обавезно садржи:

1. податке о лицима која су приступила испиту (име и презиме, датум рођења);

2. датум одржаног испита;

3. укупан број бодова;

4. остварени број бодова сваког кандидата;

5. име, презиме и потпис службеника Агенције који су провели испите.

(2) Резултате одржаног писменог испита Агенција објављује на порталу јавних набавки у року 15 дана од дана провођења испита.

ОДЈЕЉАК III

УСАВРШАВАЊЕ

Члан 23.

Услови и трајање

(1) Усавршавање је допуњавање и усавршавање знања из области јавних набавки кроз похађање накнадних програма усавршавања.

(2) Програме усавршавања могу похађати лица која посједују важећи сертификат у области јавних набавки.

(3) Усавршавањем сматра се похађање програма усавршавања у укупном трајању од најмање 30 наставних сати континуирано у периоду од три године од датума почетка важења сертификата.

Члан 24.

Усавршавање за лица која изводе наставу

(1) Изузетно од члана 23. става (3) Правилника, усавршавањем се сматра извођење наставе у склопу Програма обуке и/или програма усавршавања прописаних овим Правилником.

(2) Стручно лице може на основу извођења наставе у склопу Програма обуке и/или програма усавршавања прописаних овим Правилником остварити највише 24 наставна сата усавршавања.

(3) Лице које се усавршавало и у складу са ставом (1) овог члана, у захтјеву из члана 6. овог Правилника мора навести и податке о извођењу наставе у склопу Програма обуке и / или програма усавршавања прописаних овим Правилником (евиденцијски број програма, назив носиоца програма, датум и мјесто одржавања, број одржаних наставних сати и тема предавања/вјежби). Агенција при обради запримљених захтјева достављене податке упоређује са подацима које су носиоци програма доставили у извјештајима у складу са чланом 34. став (1) Правилника те се у случају разлика између тих података, као вјеродостојни узимају се подаци из извјештаја носиоца програма.

Члан 25.

Програми усавршавања

(1) Програм усавршавања траје не мање од три дана, с тим да у једном дану не може бити више од 10 наставних часова.

(2) Садржај програма усавршавања односи се на разне аспекте из подручја јавне набавке, али уз обавезну везу са неким од тема наведених у садржају наставног програма из Прилога овог Правилника.

(3) Програм усавршавања, поред Агенције,  могу проводити носиоци програма.

(4) Носилац програма мора за одржавања појединачних програма усавршавања добити одобрење Агенције.

(5) Агенција програме усавршавања проводи у складу са потребама система јавне набавке самостално или у са другим правним и физичким лицима са којима склопи споразум о сарадњи, а у складу са условима утврђених споразумима.

Члан 26.

Спровођење програма усавршавања

(1) Наставу (предавања, вјежбе) у склопу програма усавршавања изводе стручна лица из члана 15. овог Правилника.

(2) Максималан број полазника појединачног програма усавршавања је 25.

(3) Сваком полазнику усавршавања носилац програма усавршавања издаје потврду о похађању програма усавршавања која обавезно садржи најмање сљедеће податке:

a) Назив носиоца програма и његов евиденцијски број из Регистра носиоца програма;

b) Назив програма усавршавања и његов евиденцијски број из Пописа програма усавршавања;

c) Датум и мјесто одржавања програма усавршавања, те његово трајање у наставним сатима;

d) Име, презиме и датум рођења лица које је похађало програм усавршавања.

Члан 27.

Захтјев за одобрење спровођења програма усавршавања

(1) Носилац програма захтјев за одобрење провођења појединачног програма усавршавања доставља Агенцији најкасније 60 дана прије планираног одржавања програма усавршавања.

(2) Носилац програма може поднијети и јединствени захтјев за одобрење провођења више планираних програма усавршавања.

(3) Захтјев за одобрење доставља се Агенцији електронском поштом на адресу електронске поште назначене на порталу јавних набавки, поштом или факсом. За сваки појединачни програм усавршавања захтјев мора садржавати најмање сљедеће податке:

a) назив носиоца програма и његов евиденцијски број из Регистра носиоца програма;

b) назив планираног програма усавршавања и његову повезницу с темом/темама из наставног програма у Прилогу овога Правилника;

c) планирани датум и мјесто одржавања те трајање програма;

d) попис стручних лица која ће изводити усавршавање, а која се налазе у Регистру овлаштених предавача;

e) планирани број полазника програма.

(4) У случају пријема захтјева с непотпуним подацима и документима, Агенција ће захтјевати допуну података из захтјева.

Члан 28.

Одобравање програма усавршавања

 (1) Ако су испуњени сви услови за спровођење појединачног програма усавршавања, Агенција носиоцу програма доставља одобрење за његово одржавање најкасније у року 15 дана од дана запримања потпуног захтјева из члана 27. овога Правилника.

(2) Одобрење из става (1) овога члана није управни акт, те се носиоцу програма доставља електронском поштом, поштом или факсом.

(3) Носилац програма обавезан је одмах обавјестити Агенцију о свим накнадним измјенама података на основу којих му је достављено одобрење за одржавање програма усавршавања.

(4) Накнадне измјене података везане уз појединачни програм усавршавања могуће су искључиво ако немају утицај на испуњење свих услова за његово спровођење прописаних овим Правиликом.

Члан 29.

Попис програма усавршавања

 (1) Агенција на порталу јавних набавки води Попис програма усавршавања који садржи податке о свим одобреним програмима усавршавања похађањем којих се постиже редовно усавршавање.

(2) Сваком програму усавршавања Агенција додјељује евиденцијски број.

(3) Ако су испуњени сви услови прописани овим Правилником за њихово одржавање, подаци о програмима усавршавања објављују се у Попису програма усавршавања најкасније 30 дана прије планираног почетка њихова одржавања и садрже сљедеће податке:

1. назив и евиденцијски број носиоца програма који одржава програм усавршавања;

2.  назив програма усавршавања;

3.  евиденцијски број програма усавршавања;

4.  планирани датум и мјесто одржавања те трајање програма усавршавања;

5.  интернет страницу носиоца програма.

(4) У случају да носилац програма достави измјене података о планираном програму усавршавања након његове објаве у Попису програма усавршавања, све измјене одговарајуће се наводе у Попису.

Члан 30.

Отказивање програма усавршавања

 (1) Ако носилац програма због премалог броја пријављених полазника или других разлога није у могућности одржати планирани програм усавршавања наведен у Попису програма усавршавања, дужан је о томе одмах обавијестити Агенцију.

(2) У случају из става (1) овога члана, Агенција уноси напомену о запримљеном обавијештењу носиоца програма о отказивању програма усавршавања у Попис програма усавршавања.

Члан 31.

Укидање одобрења за програме усавршавања

(1) Ако Агенција утврди да промјене података о одређеном програму усавршавања о којима  је обавјестио носилац програма или за које је сазнала на други начин имају за посљедицу неиспуњавање услова за његову провођење, укинуће одобрење за одржавање тог програма усавршавања.

(2) У случају укидања појединачног програма усавршавања, одговорност према већ пријављеним полазницима је на носиоцу програма.

ОДЈЕЉАК IV

ОСТАЛИ ПРОГРАМИ ОБУКЕ

Члан  32.

Остали програми обуке

 (1) Агенција проводи и друге специјализоване програме обуке из области јавних набавки, те полазницима издаје одговарајући сертификат.

(2) Циљне групе, садржај, начин и распоред програма из става (1) овога члана утврђује Агенција  у складу са потребама система јавних набави.

(3) Програме обуке из става (1) овог члана Агенција може проводити у сарадњи са другим правним и физичким лицима са којима може склопити споразум о сарадњи.

(4) Програме обуке из става (1) овога члана Агенција може проводити у склопу разних међународних програма и пројеката, те програма и пројеката Европске уније.

ОДЈЕЉАК V
ОБАВЕЗЕ НОСИЛАЦА ПРОГРАМА И НАДЗОР НАД ЊИХОВИМ РАДОМ

Члан 33.

Обавезе носилаца програма

(1) Носилац програма обавезан је:

a) проводити Програм обуке у складу са Програмом обуке прописаном у Прилогу овог Правилника;

b) утврдити личне податке лица која похађа Програм обуке потребне за издавање потврде о похађању Програма обуке и обавјештења Агенције;

c) водити евиденцију присутности лица која похађају Програм обуке;

d) лицима која су испунили услове из члана 13. став (3) овога Правилника издати потврду о похађању Програма обуке.

(2) Носилац програма који проводи програме усавршавања обавезан је:

a) проводити програме усавршавања у складу са одредбама овога Правилника;

b) утврдити личне податке лица која похађају програм усавршавања потребне за издавање потврде о похађању програма усавршавања и достављање извјештаја Агенцији;

c) водити евиденцију присутности лица која похађају програме усавршавања;

d) полазницима издати потврду о похађању програма усавршавања.

(3) Носилац програма личне податке полазника прописане овим Правилником прикупља у сврху издавања потврда о похађању Програма обуке и програма усавршавања и достављања извјештаја Агенцији,  те их не смије користити у друге сврхе без одобрења полазника.

(4) Носилац програма дужан је у року од 30 дана од запримања рјешења о овлаштењу из члана 17. става (2) Правилника на интернет страници објавити најмање сљедеће податке о издатом одобрењу, те провођењу Програма обуке:

a) број изданог рјешења, те рок његовог важења;

b) евиденцијски број из Регистра носилаца програма;

c) податке из Регистра овлаштених предавача за све овлаштене предаваче који ће изводити наставни програм.

(5) Носилац програма дужан је податке на интернет страницама ажурирати у складу са свим накнадним измјенама у складу са чланом 17. овога Правилника.

(6) Носилац програма дужан је на интернет страници објавити детаљне податке о одобреним програмима усавршавања након њиховог уврштавања у Попис програма усавршавања, укључујући и податке о начину пријаве.

Члан 34.

Обавеза достављања извјештаја

(1) Носилац програма обуке и овлаштени предавачи обавезни су Агенцији електронски доставити извјештаје о спровођењу сваког појединачног Програма обуке и програма усавршавања у року од пет дана од њиховог завршетка на обрасцу који се објављује на порталу јавних набавки. Форма обрасца је дата у Анексу I и II овог Правилника.

(2) Извјештај из става (1) овог члана се састоји од:

a) Тема

b) Најчешћих питања од стране учесника

c) Броја учесника

d) Еваулација сваког предавача појединачно 

Члан 35.

Надзор над радом носиоца програма и одузимање овлаштења

 (1) Агенција проводи надзор над провођењем овога Правилника у дијелу који извршавају носиоци програма.

(2) Ако утврди теже неправилности у провођењу Програма обуке или програма усавршавања, Агенција ће носиоцу програма рјешењем одузети одобрење.

(3) Теже неправилности у смислу овога члана су:

a) издавање потврде о похађању Програма обуке или потврде о похађању програма усавршавања лицима које нису испуниле услове прописане овим Правилником;

b) онемогућавање Агенције у спровођењу надзора.

(4) Ако утврди друге неправилности у провођењу Програма обуке или програма усавршавања, Агенција ће носиоцу програма одредити примјерени рок за њихово отклањање.

(5) Ако носилац програма у датом року не отклони утврђене неправилности, Агенција ће му рјешењем одузети овлаштење.

(6) Носилац програма којем је одузето овлаштење, нови захтјев за издавањем овлаштења може поднијети најраније годину дана од дана доношења рјешења о одузимању овлаштења.

(7) Носиоцу програма којем је овлаштење одузето два пута, овлаштење се не може поновно издати.

(8) Против рјешења из става (2) овога члана жалба није допуштена.
Члан 36.

Посебни случајеви издавања сертификата
(1) Сертификат из члана 9. став (1) Правилника може се издати на захтјев лица којем је запослење у Агенцији или КРЖ-у престало највише двије године прије ступања на снагу Правилника, али под условом да захтјев за издавањем сертификата поднесе у року од шест мјесеци од дана ступања на снагу овог Правилника.
ОДЈЕЉАК VI
ПРЕЛАЗНЕ И ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ

Члан 37.

Прелазне и завршне одредбе

(1) Агенција је обавезна да проведе обуке службеника за јавне набавке само за уговорне органе који морају имати службеника за јавне набавке у складу са чланом 2. став (5) Правилника.

(2) Агенција ће провести обуке из става (1) овог члана у року од двије године од почетка примјене овог Правилника.

Члан 38.

Завршне одредбе

Овај Правилник ступа на снагу даном објављивања у "Службеном гласнику Босне и Херцеговине".

СМ  број:                                                                                                Предсједавајући

Датум:







       Савјета министара БиХ 

Мјесто:







Вјекослав Беванда

ПРИЛОГ

НАСТАВНИ ПРОГРАМ "ПРОГРАМА ОБУКЕ ИЗ ОБЛАСТИ ЈАВНИХ НАБАВКИ"

(1) Наставни програм "Програма обуке из области јавних набавки" (у даљем тексту: наставни програм) осмишљен је у облику предавања и вјежби чиме се полазницима преносе знања и кроз практичне примјере, израда вјежби и сл. у циљу развоја вјештина везаних за област јавних набавки, првенствено припрему и спровођење поступака јавних набавки.

(2) Наставни програм утврђен је у трајању од 50 наставних сати, при чему се наставним сатом сматра извођење наставе (предавања) у трајању од 45 минута. Минимално 30% садржаја предвиђеног наставним програмом обавезно се проводи кроз вјежбе, студије случаја, примјере из праксе и слично.

(3) Попис релевантних прописа Босне и Херцеговине, правне тековине Европске уније, те наставни материјале (приручнике, литература, стандардизоване презентације) Агенција објављује на порталу јавних набавки.

(4) За наставни програм утврђен је сљедећи садржај:

1. Законодавни и институционални оквир система јавних набавки у Босни и Херцеговини и Европској унији.

2. Начела јавних набавки.

3. Дефиниција појмова јавних набавки

3. Обавеза примјене Закона о јавним набавкама

4. Изузећа од примјена Закона о јавним набавкама

5. Повјерљивост

6. Вриједносни разреди и процијењена вриједност јавне набавке

7. Услови за почетак поступака јавне набавке ( план набавки, одлука о покретању поступка јавне набавке)

8. Услови за примјену поступака јавних набавки

9. Врсте поступака јавних набавки:

a) Отворени поступак

b) Ограничени поступак

c) Преговарачки поступак са објавом обавјештења о набавци

d) Преговарачки поступак без објаве обавјештења о набавци

e) Такмичарски дијалог

10. Оквирни споразум

11. Конкурс за израду идејног рјешења

12. Обавјештење о набавци

13. Рокови у поступку јавних набавки

14. Квалификација кандидата и понуђача

a) Провјера квалификација кандидата или понуђача

b) Лична способност

c) Способност обављања професионалне дјелатности

d) Економска и финансијска способност

e) Техничка и професионална способност

f) Дисквалификација по основу сукоба интереса и корупција

15. Тендерска документација

a) Неопходне информације

b) Техничке спецификације

c) Преузимање тендерске документације

d) Појашњење тендерске документације

16. Понуда

a) Припрема и садржај понуде

b) Алтернативна понуда

c) Период важења и гаранције на понуду

d) Група понуђача/кандидата

17. Еваулација понуде

a) Отварање понуда

b) Критеријуми за додјелу уговора и оцјена понуда

c) Неприродно ниска понуђена цијена  

d) Преференцијални третман домаћег

e) Разлози за одбацивање захтјева за учешће или понуде

18. Исход поступка јавне набавке

a) Престанак поступка јавне набавке

b) Одлука о избору и одлука о поништењу

c) Обавјештавање кандидата и понуђача о резултатима

d) Уговори 

e) Подуговарање

19. Обавезе уговорног органа по завршетку поступка

20. Секторски уговорни органи

21. Врсте поступка за додјелу уговора мале вриједности
a) Конкурентски захтјев за достављање понуда

b) Директни споразум

22. Институције за праћење примјене закона

a) Агенција за јавне набавке

b) Канцеларија за разматрање жалби

23. Поступак правне заштите

a) Правна заштита пред уговорним органом

b) Правна заштита пред Канцеларијом за разматрање жалби

c) Судска заштита

24. Превенција корупције и етика у области јавних набавки

25. Вјежбе спровођења поступака јавних набавки 
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AНЕКС I

ИЗВJEШTAJ ПРEДAВAЧA
	1.
	ИME И ПРEЗИME ПРEДAВAЧA
	 

	2.
	AДРEСA И КOНTAКT TEЛEФOН
	 

	3.
	ИНСTИTУЦИJA ИЗ КOJE ДOЛAЗИ
	 

	4.
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	ДATУM И MJEСTO OДРЖAВAЊA OБУКE
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	OРГAНИЗATOР OБУКE
	 

	8.
	РEГИСTРOВAНИ  БРOJ УЧEСНИКA OБУКE
	 

	9.
	TEME OДРЖAНE  OБУКE
	 

	10.
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	11.
	ЗAПAЖAЊA ПРEДAВAЧA У ВEЗИ СA OБУКOM
	 


    Дaтум и мjeстo  
                    


Пoтпис прeдaвaчa

_____________________                                                                                              __________________________

АНЕКС II 

OЦJEНA  УЧEСНИКA  OБУКE

Moлимo учeсникe oбукe o jaвним нaбaвкaмa дa зa oцjeњивaњe прoгрaмa oбукe и прeдaвaчa, кoристe  oцjeнe oд 1 дo 5 (нeзaдoвoљaн 1, дoвoљaн 2, дoбaр 3, врлo дoбaр 4, oдличaн 5)

	1.
	ДИO КOJИ СE OДНOСИ НA СAДРЖAJ OДРЖAНИХ OБУКA
	OЦJEНA

	
	
	1
	2
	3
	4
	5

	1.1.
	Циљeви и сaдржaj oбукe су били jaснo дeфинисaни
	 
	 
	 
	 
	 

	1.2.
	Oбрaђeнe тeмe су билe рeлeвaнтнe
	 
	 
	 
	 
	 

	1.3.
	Oбукa je билa лaкa зa рaзумjeти
	 
	 
	 
	 
	 

	1.4.
	Сaдржaj oбукe ћe бити кoристaн зa мoj рaд
	 
	 
	 
	 
	 

	1.5.
	Пoмoћни мaтeриjaл зa oбуку je биo oдгoвaрaјући (рeлeвaнтaн)
	 
	 
	 
	 
	 

	1.6.
	Oбукa je испунилa сврху и пoстиглa свoje циљeвe
	 
	 
	 
	 
	 

	1.7.
	Дa ли су прoгрaму трeбaли вишe бити зaступљeни прaктични примjeри сa вjeжбaмa
	 
	 
	 
	 
	 

	1.8.
	ПРOСJEЧНA OЦJEНA 
	 


	2.
	ДИO КOJИ СE OДНOСИ НA OВЛAШTEНE ПРEДAВAЧE 
	OЦJEНA

	
	
	1
	2
	3
	4
	5

	2.1.
	Oвлaштeни прeдaвaч je пoсjeдoвao знaњe o тeми кojу je oбрaђивao
	 
	 
	 
	 
	 

	2.2.
	Oвлaштeни прeдaвaч je дoбрo припрeмљeн зa oбуку
	 
	 
	 
	 
	 

	2.3.
	Овлаштени предавач je дaвao jaснe и кoмплeтнe oдгoвoрe нa пoстaвљeнa питaњa
	 
	 
	 
	 
	 

	2.4.
	Овлаштени предавач je пoтицao дискусиjу и aктивнo учeшћe учeсникa нa oбуци
	 
	 
	 
	 
	 

	2.5.
	ПРOСJEЧНA OЦJEНA 
	 


	3.
	ВAШA ЗAПAЖAЊA  И СУГEСTИJE

	3.1.
	Зaпaжaњa o oдржaнoj oбуци:
	 

	3.2.
	Сугeстиje зa слиjeдeћe oбукe:
	 


                                                                                                                                        Пoтпис учeсникa oбукe

                                                                                                                        __________________________________

