Naziv projekta: Trening u oblasti javne nabave u zemljama zapadnog
Balkana i Turske
Ugovor br: EuropeAid/129724/C/SER/Multi

Ciljevi projekta

Ovaj projekt/ugovor ima za cilj doprinijeti poboljSanju operativne ucinkovitosti 1
profesionalizma u sustavima javnih nabava u Albaniji, Bosni i Hercegovini, Hrvatskoj,
Makedoniji, Crnoj Gori, Srbiji, Kosovu pod Rezolucijom Vije¢a sigurnosti 1244/99 i
Turske

Ocdekivani rezultati projekta

* Razvoj infrastrukture za regionalnu suradnju u oblasti javne nabave u svim zemljama
koje su korisnice projekta, ukljucujuéi i zajednicke alate 1 materijale za obuku, mrezu
stru¢njaka/trenera  certificiranih ~ prema  regionalno  priznatim  pravilima;
* Realizacija nacionalne strategije obuke u oblasti javnih nabava u svakoj zemlji
korisnici;

 Osnivanje osnovnog tima nacionalnih trenera nabave, koji mogu prenositi 1 prilagoditi
materijale za trening nacionalnim, pravnim i administrativnim okvirima u zemlji
korisnici;

+ Kontinuirano odrzavanje treninga iz oblasti javne nabave (licem u lice i online) u uskoj
suradnji s priznatim mrezama nacionalnih ustanova za obuku;
» Stvaranje regionalne mreze s ciljem razmjene iskustava u javnoj nabavi.

Ocekivani rezultati po okon¢anju projekta

1. Osposobljeno 150/180 trenera za pruZanje usluga stru¢nog usavrSavanja u oblasti javne
nabave u skladu sa ZJN zemalja korisnica (40 nacionalnih trenera, koji aktivno poznaju
engleski jezik, bit ¢e obuceno u ITCILO /Torinu do sredine 2011, a ostatak ¢e nakon toga
biti osposobljen u zemljama korisnicama do sredine 2012),

2. Razvijeni unificirani materijali za trening iz oblasti javnih nabava po uzoru na nove
SIGMA-ine materijale za obuku, ali prilagodene vaze¢im zakonima i propisima svake
zemlje korisnice, koji ¢e biti prevedeni na sluzbene jezike zemalja korisnica (planirano da
bude realizirano do sredine 2011),

3. Izradeni prijedlozi za nacionalne strategije obuke iz oblasti javnih nabava za svaku
zemlju korisnicu projekta (2011),

4. Razvijene on-line skraéene verzije nastavnog plana iz oblasti javnih nabava za uporabu
od strane drzavnih sluZbenika koji periodi¢no vrSe poslove javnih nabava (kraj 2011),

5. Osnovan sustav akreditacije za nacionalne trenerae javne nabave (2012),

6. Osnovana regionalna mreza stru¢njaka javne nabave sa vlastitom on-line platformom i
programom predloZenih aktivnosti (2011 pa nadalje).

REALIZACIJA PROJEKTA U BOSNI | HERCEGOVINI



Ciljna grupa:

Direktni korisnici projekta su: uposlenici koji rade na poslovima javnih nabava,
certificirani treneri javnih nabava, ugovorna tijela, drzavni sluzbenici i privatne tvrtke.

Realizacija projekta u BiH u dijelu koji se ti¢e obuka bit ¢e podijeljena u dvije faze:
1. I1zbor kanditata za obuku iz javnih nabava koja ¢e se odrzavati na engleskom jeziku

U prvoj fazi, nakon razmatranja prijave kandidata, te izbora 10 kandidata koju ¢ée izvrsiti
AJN i intervjua sa 10 kandidata koji su usli u uzi izbor, od strane voditelja projekta bit ¢e
izabrano 5 polaznika obuka iz oblasti javnih nabava koje ¢e se odrzavati u
Medunarodnom trening centru Medunarodne organizacije rada u Torinu.

Obuka ce se odrzavati u prvom polugodistu 2011. godine.

Planirano je da tijek obuke bude:
- 1tjedan obuke
- 2slobodna tjedna

Polaznici koji uspjesno zavrse obuku ¢e steci certifikat nacionalnog trenera javnih nabava
koji ¢e imati medunarodno vazenje. Po okoncanju prve faze projekta, polaznici obuke
koji istu uspjeSno zavrSe morat ¢e prekontrolirati prevod sa engleskog na jezike BiH
materijale za obuku iz javnih nabava, koji ¢e biti koristeni za drugu fazu realizacije
projekta. Kandidati koji budu odabrani duzni su sa poslodavcima regulirati slobodne
dane, potrebne za obuku izvan BiH.

2. Izbor kandidata za obuku iz javnih nabava koja cée se odrzavati na jezicima BiH

U drugoj fazi, bit ¢e objavljen javni poziv za izbor kanditata za 15 nacionalnih trenera
koji ¢e proci obuku iz oblasti javnih nabava na jezicima BiH. Polaznici koji uspjesno
zavrSe obuku ¢e steci certifikat nacionalnog trenera javnih nabava koji ¢e imati vazenje
na razini BiH.

Okoncanje obuke za drugu fazu projekta predvideno je do sredine 2012.

Organizatori zadrzavaju pravo prilagodbe broja trenera u prvoj i drugoj fazi potrebama
projekta. lzabrani polaznici obuka bit ¢e duzni usko suradivati sa AIN tijekom cijelog
trajanja projekta i nakon okoncanja istog, radi realizacije ciljeva postavljenih u opisu
projekta, kao i pruziti stru¢na znanja u cilju prilagodbe materijala za obuku o nacionalnim
propisima. Planirani ciljevi objasnjeni su u opisu projekta.

Detaljnije informacije o projektu na engleskom jeziku zainteresirani mogu saznati na
internetskim adresama:

www.sigmaweb.org/
http://www.itcilo.org/en
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